
Jõekääru Suvekodu  
Töötajate Sooviavaldus – Suvi 2025 

 

Palun kirjutage selgelt. Kui on vaja täiendavat ruumi avalduse täitmiseks, 
palun kirjutage lisa lehele.   

 
Nimi: 
 

Sünniaeg: 

 

SOOVITUD TÖÖKOHT: 
 
□ Laagri juhataja / Abi-juhataja  □ Vetelpäästja /ujumis õpetaja 
□ Kasvataja □ Laagri hooldaja  
□ Abi-kasvataja □ Köögi tööline 
□ Eesti keele õpetaja □ Esmaabi 
□ Spordijuht □ Tare vanem 
□ Kunsti õpetaja □ (muu) 
 
 

VÕIMALUS LAAGRIS TÖÖTAMISEKS: 
 
Nädalad I - IV 5 – 12. juuli  

Eesti keele nädal 
12. – 19. juuli 

Spordi ja 
mängu nädal 

19. – 26. juuli 
Kunsti ja kultuuri 

nädal 

26. juuli. – 2. 
august 

Võrkpalli Laager 
Soovin tööd 
 

    

Soovin töölt vabaks 
 

    

 
ISIKLIK INFORMATSIOON: 
 
AADRESS: 
 
Tänav: 
 
Linn, Provints: 
 
Posti Kood: 
 
Telefon: 
 
Emeili aadress: 
 

 
 
HARIDUS: 
 

Kool Hariduse aste ja aasta Hariduse suunitlus/ Diplom 
 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 



EESTI KEELE OSKUS: 
 
Jõekääru laste suvelaagri siht on arendada edasi Eesti rahvuspära algeid, kultuuri ja keelt 
meie noorte hulgas. Kui Sa esitad oma sooviavalduse töötamiseks, mis hõlmab tööd lastega, 
palun märgi ära alljärgnevalt kõik, mis väljendab sinu Eesti keele oskust. 
  
□ Räägin, loen ja kirjutan vabalt eesti keeles 
□ Olen võimeline valmistama ette ja õpetama eesti keele tunde  
□ Olen võimeline õpetama eelnevalt ette valmistatud eesti keele tunde 
□ Olen võimeline viima läbi laagri programme eesti keeles  
□ Olen võimeline toetama eesti keelseid laagri programme, kuid ei ole võimeline pidevalt rääkima 

eesti keelt  
□ Ma saan aru, et laagri programm on eesti keeles, kuid ei ole võimeline rääkima peaagu üldse 
 
 

KOGEMUS: 
 
Palun täida alljärgnev, kui sa soovid töötada otseselt lastega (kasvatajana, abi-kasvatajana, 
programmi direktorina, õpetajana või juhatajana). 
 
1. Missugused on sinu varasemad tööalased laagri kogemused? 
 

Laagri nimetus Aasta(d) Töökohustus 
 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 
2. Missuguseid teisi juhtimise kogemusi sul on töötades laste või noorte gruppidega? 
 

Organisatsioon Aasta(d) Kohustus 
 
 

  

 
 

  

 
 

  

 
 
3. Kirjelda oma osalemist teistes tegevustes: 
 

Tegevus Aasta(d) Kohustus 
 
 

  

 
 

  

 
 

  

 



TEGEVUSE VALIK: 
 
Hommikuti veedavad laagris olijad, vanuses 8-16a, kolm perioodi, igaüks umbes ühe tunni 
piires, nende poolt valitud tegevusi tehes. Me ootame, et  kõik kasvatajad osalevad tegevuste 
läbi viimisel. Kui sulle on pakutud positsioon, me võtame arvesse sinu huvid ja oskused, kuid 
siiski ootame, et sa teeksid oma parima vaatamata missugune tegevus sulle on määratud. 
Palun märgi allpool ära kõik tegevused, mida sa oled võimeline läbi viima kas iseseisvalt  või 
toetama läbiviijat instruktorit/ kasvatajat, lastega erinevas vanuses ja erinevate võimetega. 
 
 
Tegevus / Tunnid Mul on kogemusi 

õpetada ja sooviksin 
läbi viia alljärgnevat 
tegevust Jõekäärul 

Mulle meeldib ja 
sooviksin kaasa aidata 
alljärgnevat tegevust 
Jõekäärul 

Mul ei ole alljärgnevate 
tegevuste suhtes 
kogemusi 

    
Eesti keele 
õpetamise tunnid 

   

Sport    
Tants    
Muusika    
Kunst    
Ujumise õpetus    
Nahatöö    
Puutöö    
Rahvatants    
Kanuu    
Looduse õpetus    
Rahvuslik käsitöö    
Koostöö mängud    
Korvpall    
Jalgpall    
Frisbee    
Pesapall    
Võrkpall    
Digitaal Fotograafia    
Keraamika    
Jooga / Pilates    
Kujundujumine    
Laste Teater    
Mudelite Ehitus    
Raketindus    
Mustkunst    
Strateegilised Mängud    
Male    
    

 
 
 



ERILISED KOHUSTUSED: 

 
Palun täida, kui avaldad soovi kasvataja / abi-kasvataja kohale. 
 
Suvelaagri raames on arvestatud, et kasvatajad koos teiste laagris tööl oleva personaliga töötavad 
koos läbiviimaks laste programme.  Kuid, kui kasvataja, saad Sa töötama suurem osa päevast teatud 
vanuse grupiga.  Missuguse vanusegrupiga sa sooviksid töötada?  Palun märgi oma kaks peamist 
valikut: 
 
     3 – 7 a.        8 – 12 a.       13 – 16 a.  
 
 
 

TÄIENDAVAD KVALIFIKATSIOONID: 
 
Kas sul on kehtiv “Bronze Cross” või NLS?       JAH       EI 
Palun lisa koopia 
 
Kas sul on kehtiv Esmaabi või ”CPR” sertifikaat/ toendus?    JAH        EI 
Palun lisa koopia 
 
Kas sul on kehtiv Juhiluba? Missugune aste?     JAH        EI 
 

 
TÄIENDAVAD KOHUSTUSED: 
 
Juhul kui kasvataja positsioon ei ole saadaval, kas oleks mõeldav mõni teine positsioon laagri 
teenindava personal hulgas? (näiteks: köögitööline/abi, laagri maa-ala korrashoid, saunamees)    
 
    JAH      EI 
 
 

 
NOOREMAD KUI 4-AASTASED LAPSED LAAGRIS: 
 
Palun märgi, kui sooviksid tuua laagrisse kaasa oma noorema kui 4-aastase lapse. 
 
___________________________________________________________________________    __ 
 

 
Ma tõendan, et minu vastused on õiged ja täielikud, vastavalt minu teadmistele.  Kui 
minu sooviavaldus võimaldab mulle tööd, ma saan aru, et valelik ja ebaõige 
suunitlusega informatsioon minu avaldusel või intervjuu ajal võib katkestada minu 
sooviavalduse protsessi. 
 
 
             

Lapsevanema Nimi   Lapsevanema Allkiri      Kuupäev 
 
 
NB! Kui avalduse täitja on noorem kui 18 aastat 
 
             

Lapsevanema Nimi   Lapsevanema Allkiri      Kuupäev 

 
 
 



JÕEKÄÄRU TÖÖTAJATE AVALDUSE KÜSIMUSTIK  

 
Trüki või kirjuta käsitsi oma vastused eraldi lehele.  Palun tagasta see küsimustik 
oma avalduse vormiga. 
 
 
1. Mida Sa mõtled teha edasi oma elus peale kooli lõpetamist? 
 
 
 
 
 
2. Nimeta üks liider / juht, kes on mõjutanud märkimisväärselt Sinu elu (näiteks: õpetaja, treener, 
laaagri juhataja). Mis tegi selle inimese sulle eriliseks? 
 
 
 
 
 
3. Mis on Sinu arvamus, miks lapsevanemad saadavad lapsi laagrisse? 
 
 
 
 
 
4. Mis on Sinu arvamus, miks lapsed tahavad laagrisse tulla? 
 
 
 
 
 
5. Mis Sa arvad, missuguseid muudatusi ja täiendusi suudab laager teha nii laagris olijate kui ka 
vanemate elus? 
 
 
 
 
 
6. Missugused oleksid sinu arvates faktorid ja olukorrad, mis paneksid laagris olijat kodu järgi 
igatsema? Missugused oleksid võimalikud lahendused? 
 
 
 
 
 
7. Meie ootused Jõekääru Suvekodus on väga kõrged. Suve laagri kogemus nõuab väga suures osa 
füüsilist tegevust, loomingulist energiat ja emotsionaalset investeeringut. Kas seal on tegureid, 
millest me peaksime olema teadlikud, mis võiksid mõjutada Sinu pidevat kohustuste täitmist kui 
laagri töötaja Jõekääru Suvekodus? 
 
 
 
 

 


